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Verordnungsentwiirfe zu Bewirtschaftungsmassnahmen fir den Fall einer schweren
Strommangellage: Vernehmlassung

Sehr geehrter Herr Bundesrat

Besten Dank fur die Einladung zur oben erwahnten Vernehmlassung. Der Schweizerische
Gewerkschaftsbund (SGB) nimmt im Folgenden gerne dazu Stellung.

Eine mogliche Strommangellage erfordert einschneidende Massnahmen, denn ein ungeplanter
Stromausfall — der Extremfall einer solchen Mangellage - hatte unabsehbare Konsequenzen fur
Gesellschaft und Wirtschaft und muss deshalb auf jeden Fall vermieden werden. Vor diesem
Hintergrund begrisst der SGB die Konsultation zu den hiermit vorliegenden
Verordnungsentwdurfen, auch wenn sowohl der Eintritt einer Mangellage als auch - erst recht -
jener eines ungeplanten Ausfalls gemass kurzlich vom Bund durchgefihrter Simulationsszenarien
fur den kommenden Winter zum Gllck mittlerweile als unwahrscheinlich einzuschéatzen ist.

Die sich aus den Verordnungsentwirfen ergebende Kaskade aus unterschiedlichen, zum Ausmass
der allenfalls eintretenden Mangellage direkt in Bezug stehenden Bewirtschaftungsmassnahmen
ist unserer Meinung nach grundsétzlich sinnvoll. Nach einer Phase der Sparappelle - in der wir
uns bereits befinden — wulrden erste Verbrauchseinschrdnkungen respektive -verbote greifen,
welche im Falle einer Zunahme des Strommangels sowohl verscharft als auch ausgeweitet wirden.
In spateren Schritten kdmen Kontingentierungen beziehungsweise Sofortkontingentierungen
dazu, welche vor den final unter allen Umstanden zu verhindernden - hiermit aber richtiger- und
vorsorglicherweise auch durch eine Verordnung geregelten - Netzabschaltungen erlassen
wulrden.
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Ebenfalls grundsatzlich nachvollziechen kénnen wir, dass der Bundesrat mit der Ausarbeitung
zweier Anhange zur "Verordnung Uber Beschrankungen und Verbote der Verwendung elektrischer
Energie" auch ganz praktisch die beabsichtigten Anwendungsfélle auflistet. Dies starkt den
Praxisbezug und die allgemeine Verstandlichkeit der Bewirtschaftungsmassnahmen. Die Kehrseite
dieses Ansatzes ist allerdings, dass die Liste einerseits kleinlich wirkt, beziehungsweise teilweise
triviale Punkte enthalt (so erscheint es uns nun wirklich selbstverstandlich, dass "die LUftung in der
Kuche der Kochzeit angepasst und ausserhalb der Kochzeit ganz abgeschaltet [wird]" - dies ganz
unabhangig von einer drohenden oder eingetretenen Strommangellage) und andererseits
trotzdem grosse Abdeckungslicken aufweist. Ebenfalls lasst sich aus den verschiedenen
Eskalationsstufen klar erkennen, dass der "Komfort" des Tourismussektors jenem der
Privathaushalte ganz klar Gbergeordnet werden soll. So gilt wortwortlich, dass Schneekanonen und
Whirlpools zuallerletzt (Eskalationsstufe 4) von einem Betriebsverbot betroffen waren, was doch
eher schwer vermittelbar ist. Wir mdchten den Bundesrat daher dazu ermuntern, die einzelnen
Massnahmen in den genannten Anhangen 1 und 2 nochmals auf ihre Wirksamkeit und Akzeptanz
hin zu Uberprifen und entsprechend anzupassen.

Was die beiden Kontingentierungsverordnungen betrifft, erscheint uns dariber hinaus
selbstverstandlich, dass zumindest Betriebe der medizinischen Grundversorgung sowie der
"Einsatz von Behorden und Organisationen fur Rettung und Sicherheit" (Buchstaben a und b in
Art. 4 Abs. 1 der Abschaltungsverordnung) von allfélligen Kontingentierungen ausgenommen sind;
die Verordnung musste unbedingt dementsprechend angepasst werden. Zwar stimmt es wohl,
dass auch Betreiber kritischer Infrastrukturen ihren Stromverbrauch senken und somit
Abschaltungen verhindern kénnen, jedoch darf fur die genannten Ausnahmen keinesfalls der
einheitliche und mit massiven Einschrankungen verbundene einheitliche Kontingentierungssatz
angewendet werden.

Ferner mochten wir auf folgenden, aus Arbeitnehmendensicht sehr wichtigen Umstand hinweisen:
Unabhangig vom Inkrafttreten der vorliegenden Verordnungen beziehungsweise dem konkreten
Erlass der darin vorgesehenen Massnahmen und Einschrankungen hat der Gesundheitsschutz am
Arbeitsplatz - massgeblich in der Verordnung 3 zum Arbeitsgesetz konkretisiert - nach wie vor
absoluten Vorrang, worauf das Seco in einem Merkblatt ("Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz im
Rahmen von Energiesparmassnahmen") auch bereits hingewiesen hat. Diese Feststellung gilt etwa
in Bezug auf folgende Verwendungsbeschrankung nach Anhang 1 der "Verordnung Uber
Beschrankungen und Verbote der Verwendung elektrischer Energie": "Wird die Warme in Raumen
tuberwiegend durch elektrische Energie [erzeugt], so ddrfen diese Rdume hochstens auf 18°C
geheizt  werden. Ausgenommen sind [..]" Das erwahnte Merkblatt halt hingegen
unmissverstéandlich Folgendes fest: "Grundsétziich ist es mdglich, von diesen Richtwerten
[Raumtemperatur gemass ArV 3; etwa fiir Bliroarbeit mindestens 21°C] je nach Situation oder fur
eine beschrankte Zeit abzuweichen, wenn im Einzelfall der Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz
nach wie vor gewéahrleistet ist.”
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In diesem Sinne hoffen wir auf die Berlcksichtigung unserer Stellungnahme und danken lhnen im
Voraus herzlich.

Freundliche GrUsse

SCHWEIZERISCHER GEWERKSCHAFTSBUND

At Qi

Pierre-Yves Maillard Reto Wyss
Prasident Zentralsekretar
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